Анализ  работы ШМО учителей  гуманитарного цикла
МБОУ « Сугушлинская ООШ» за 2021 -2022 учебный год
Родной (татарский язык) и литература
1.Анализ педагогических кадров 
	№
	ФИО (полностью)
	Образование (среднее, высшее, специалитет, бакалавр)
	Квалификационная категория
	Год присвоения категории
	Стаж работы 
	Методическая тема
	Последние курсы повышения квалификации (где и когда)

	
	
	
	
	
	общий
	в  данной должности
	
	

	1
	Тахавова Сирина Аскаровна
	высшее
	первая
	2017
	34               32
	Туган (татар) теле һәм әдәбияты дәресләрендә заманча технологияләр куллану
	март 2022, АНОДПО “Академия менеджмента”,г.Набережные Челны


 2.Анализ состояния методической работы. 
2.1.  Тема ШМО: «Инновационная деятельность учителя, как средство повышения качества образовательного процесса   в условиях реализации   ФГОС ООО ».
2.2. Задачи ШМО:
 1.Внедрять в практику работы учителей современные образовательные (педагогические) 

технологии;

    2. Повышение теоретического, методического, профессионального мастерства учителей;

    3. Совершенствование системы раннего выявления и поддержки способных и одаренных детей 

       через индивидуальную работу,  дифференцированное обучение, внеклассные мероприятия, привлекая 

       их к различным   конкурсам, научно-практическим конференциям,   повысить качество подготовки  

       учащихся к олимпиадам;  

    4.Применить  инновационные педагогические технологии обучения и воспитания с целью улучшения 

      качества знаний учащихся по предмету,  совершенствования навыков разговорной речи;

    5. Продолжать работу  с одарёнными детьми, разработать индивидуальные образовательные маршруты, 

     отобрать и опробовать методы  диагностики развития ребёнка для достижения более эффективных 

       результатов 

    6. Создавать оптимальные условия для развития основных компетенций учащихся сообразно с их       

      интересами, способностями и возможностями.

   7.Систематически проводить мониторинги уровня знаний по предметам для улучшения качества    

    обучения;

     8.Организация системной подготовки к ОГЭ;
2.3. Основные направления работы ШМО: 
1. Аналитическая деятельность:
- анализ методической деятельности за 2020-2021 учебный год и планирование на 2021-2022 учебный год;
- анализ посещения открытых уроков;
- изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования);
- анализ работы педагогов с целью оказания им методической помощи.
2. Информационная деятельность:
- изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности;
- продолжение знакомства с ФГОС основного общего образования.
3. Организация методической деятельности:
- выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период перехода на ФГОС, подготовки к аттестации.
4. Консультативная деятельность:
- консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования;
- консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности;
- консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС.
5. Организационные формы работы:
- заседания методического объединения;
- методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов основной школы, организации внеурочной деятельности;
- взаимопосещение уроков педагогами;
- выступления учителей на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах;
- участие в семинарах, вебинарах, встречах в образовательных учреждениях района;
- повышение квалификации педагогов на курсах;
- прохождение аттестации педагогическими работниками.
2.4. Используемые современные образовательные технологии, методики, формы  в работе учителей в работе ШМО:

	ФИО учителя (полностью)
	технологии
	методики
	формы работы

	Тахавова Сирина Аскаровна
	Үстерелешле укыту технологиясе, коммуникатив технология, комьютер технологияләре
	Проектлар методы, өлешчә эзләнү яки эвристик метод, дәреслек  һәм  башка  чыганаклар  белән  эшләү
	фронталь эш, төркемнәрдә эш, парларда эш


2.5.  Используемые УМК

	Предмет
	Класс
	Автор

	Родной (татарский) язык
	9
	М.З.Зәкиев, С.М.Ибраһимов

	
	8
	М.З Зәкиев, Н.В.Максимов

	
	7
	Н.В.Максимов, Г.Ә.Нәбиуллина

	
	6
	Ф.М.Харисова, Р.Р.Сәйфетдинов

	
	5
	Ч.М.Харисова,Н.В.Максимов, Р.Р.Сәйфетдинова

	Родная(татарская) литература
	9
	Ә.М.Закирҗанов,Г.М.Фрхетдинова

	
	8
	Ф.Ә.Ганиева, Ч.Р.Рамазанова

	
	7
	Д.М.Абдуллина,Л.К.Хисмәтова, Ф.Х.ҖәүҺәрова

	
	6
	М.Д.Гарифуллина

	
	5
	Ф.Ә.Ганиева. Л.Г.Сабирова


3.Участие в диагностических исследованиях:

3.1. Результаты ВПР по предмету:

	Класс
	Дата проведения
	Кол-во учащихся всего
	Кол-во выполнявших работу
	5
	4
	3
	2
	Успеваемость (%)
	Качество (%)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Результаты диагностических тестирований учащихся 9-х классов( в форме ОГЭ)

	Дата выполнения
	Кол-во человек в классе
	Кол-во выполнявших
	Средний балл
	Динамика
	Успеваемость (%)
	Динамика
	Качество (%)
	Динамика

	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.3.Результаты диагностических тестирований учащихся 11 класса( в форме ЕГЭ)

	Дата выполнения
	Кол-во человек в классе
	Кол-во выполнявших работу
	Средний балл
	Динамика
	% успеваемости
	Динамика

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


4. Результативность учителей
4.1. Результаты участия в профессиональных конкурсах
	№
	Ф.И.О. учителя (полностью)
	Предмет
	Наименование конкурса
	Уровень 
	Результат

	1
	Тахавова Сирина Аскаровна
	Родной (татарский) язык и литература
	1.«Открытый урок» Технологическая карта урока.

	Международный

	1 место



4.2. Распространение педагогического опыта учителя (семинары, конференции, печать, электронные сборники, и т.п.)

	№
	Ф.И.О.
	Предмет
	Наименование мероприятия
	Уровень 
	Дата проведения

	1
	Тахавова Сирина Аскаровна
	Родной (татарский) язык и литература
	1. Әдәби марафон. 

2. Медицина хезмәткәрләре көне уңаеннан язма.
“Заман сулышы” газетасы.


	Международный

муниципальный
	Январь,2021
Апрель, 2022 

июнь, 2021


4.3.Проведение открытых уроков

	№
	Ф.И.О.
	Предмет
	Наименование мероприятия
	Уровень 
	Дата проведения

	1
	Тахавова Сирина Аскаровна
	Родной (татарский) язык и литература
	Татарча диктанат ЯЗ.
	международный
	Сентябрь,2021


4.4. Организация внеурочной работы

	№
	Направление
	Форма
	Название мероприятия
	Класс
	Дата проведения

	
	
	
	
	
	


4.5. Организация работы по подготовке к ГИА
	ФИО учителя (полностью)
	Предмет 
	Наименование мероприятия
	Кол-во мероприятий
	Количество участников

	
	
	
	
	


5. О состоянии работы с одаренными детьми.
5.1. Основная цель работы с одаренными детьми в 2020-2021 учебном году. 

1.Создать условия для выявления, поддержки и развития одаренных детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями, а также создание условий для оптимального развития детей
2. Совместно с родителями поддерживать талантливого ребенка в реализации его интересов в школе и семье

5.2.участие в очных олимпиадах
	№
	Ф.И.О. участника
	Класс
	Предмет 
	Результат 
	Уровень  (муниципальный/ республиканский/ всероссийский/международный)
	Учитель

	1
	Вафина Диана Радиковна
	5
	Родной(татарский) язык
	призер
	муниципальный
	Тахавова С.А.

	2
	Саитов 

Рамиль Рифатович
	7
	Родной
( татарский) язык
	призер
	муниципальнй
	Тахавова С.А.

	3
	Мусатзанова Альмира Айратовна
	9
	Родной (татарский) язык
	призер
	муниципальный
	Тахавова С.А.

	
	
	
	
	
	
	


5.3. участие в очных конкурсах, НПК:

	№
	Ф.И.О. участника
	Класс
	Наименование мероприятия
	Результат
	Уровень  (муниципальный/ республиканский/ всероссийский/международный)
	Учитель

	1
	Мусатзанова Альмира Айратовна
	9
	Глаголица
	участник
	всероссийский
	Тахавова С.А.

	2
	Саитов Рамиль Рифатович
	7
	Халыкара “Җәлил укулары” муниципаль этабы
	Диплом II cтепени
	международный
	Тахавова С.А.

	3
	Вафина Диана Радиковна
	5
	Халыкара “Җәлил укулары” муниципаль этабы
	участник
	международный
	Тахавова С.А.

	4
	Саитов Рамиль Рифатович
	7
	“Моңлы Тукай теле”
	1 место
	муниципальный
	Тахавова С.А.

	5
	Вафина Диана Радиковна
	5
	“Моңлы Тукай теле”
	участник
	муниципальный
	Тахавова С.А.

	6
	Саитов Рамиль Рифатович
	7
	“Микрофон алдында”
	1 место
	муниципальный
	Тахавова С.А.

	7
	Вафина Диана Радиковна
	5
	“Микрофон алдында”
	участник
	муниципальный
	Тахавова С.А.

	8
	Мусатзанова Альмира Айратовна
	9
	Творческий конкурс “Золотая осень”
	1 место
	республиканский
	Тахавова С.А.

	9
	Вафина Диана Радиковна
	5
	Творческий конкурс “Золотая осень”
	1 место
	республиканский
	Тахавова С.А.

	10
	Вафина Диана Радиковна
	
	“Скажем коррупции НЕТ!”
	Победитель в номинации
	республиканский
	Тахавова С.А.


6. Анализируя результаты работы за 2021-2022 учебный год можно сделать следующие выводы: 
6.1. Выводы: Каждый учитель работает индивидуально по своей методической проблеме, что способствует накоплению материала в      

       методических копилках, а значит, даёт возможность результативно обмениваться положительным опытом.
За отчетный период было проведено  плановые и  внеплановые заседания. Здесь обсуждались современные технологии, обобщались опыты учителей, что играет положительную роль в повышении педагогического мастерства учителя. Тематика заседаний МО отражала основные проблемные вопросы школы. Выступления основывались на практических результатах, позволяющих делать серьезные методические обобщения. Поставленные задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной работы со слабоуспевающими учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителей, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической литературой. Для повышения качества обучения  в течение учебного года  использовались различные формы учебных занятий: урок-лекция, деловые игры, урок-зачет, урок-исследование, урок-презентация. урок-проект и др.  Вынесенные вопросы на заседаниях МО  соответствовали целям работы МО  и позволили в полном объёме решить поставленные задачи.

      Использование инновационных технологий помогает учителям-предметникам найти индивидуальный подход к каждому ученику, дифференцированно оценивать знания ребят, поощрять и поддерживать их творчество, развивать их интеллект. Применение дифференциального подхода, заданий сложного уровня, технологии критического мышления, самоанализа, самооценки и др. « дало свои плоды» - у нас нет неуспевающих,  учащиеся  активно участвовали во всех школьных мероприятиях( неделя родного языка, мероприятия, посвященная ко Дню международного родного языка, конференции,…)

         Проанализировав состояние работы методического объединения за 2021-2022 учебный год, можно сделать следующие выводы: 

1. Работу учителей можно признать удовлетворительной.

 2. Программа по  предметам гуманитарного цикла выполнена на 100% 

3. Учителя обобщили свой передовой педагогический опыт на школьном, муниципальном, республиканском и межрегиональном уровнях; 

4. Хорошо поставлена работа с одаренными детьми, есть призеры муниципальных и республиканских конкурсов, олимпиад, научно-практических конференций.

 Хочется сказать и о недостатках в работе учителей.  Необходимо усилить работу над качественной подготовкой учащихся к республиканским предметным олимпиадам. 

6.2. Рекомендации: 

- уделять особое внимание внеклассной работе по предмету;

- планировать проектную и исследовательскую деятельность индивидуально или совместно с учащимися;

 - в план ШМО включить вопросы пути ликвидации пробелов и затруднений

- совершенствовать методики построения урока как самого главного звена образовательного процесса

7. Задачи ШМО на 2022-2023  учебный год исходя из анализа работы ШМО за 2021-2022 учебный год:
1. Внедрять в практику работы учителей современные образовательные (педагогические) технологии;

     2. Повышение теоретического, методического, профессионального мастерства учителей;

     3. Совершенствование системы раннего выявления и поддержки способных и одаренных детей через индивидуальную работу, 

        дифференцированное обучение, внеклассные мероприятия, привлекая их к различным конкурсам, научно-практическим конференциям,   

        повысить качество подготовки учащихся к олимпиадам;  

    4.Применить  инновационные педагогические технологии обучения и воспитания с целью улучшения качества знаний учащихся по предмету, 

     совершенствования навыков разговорной речи;
    5. Продолжать работу  с одарёнными детьми, разработать индивидуальные образовательные маршруты, отобрать и опробовать методы    

       диагностики развития ребёнка для достижения более эффективных результатов,  

6. Создавать оптимальные условия для развития основных компетенций учащихся сообразно с их интересами, способностями и возможностями.

7.Систематически проводить мониторинги уровня знаний по предметам для улучшения качества обучения;

8.Провести мероприятия, которые  будут формировать у учащихся функциональную грамотность.
